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EDITAL N2 009/2019

A Vice-Direcdo do Colégio Agricola Dom Agostinho lkas da UFRPE - CODAI, da Universidade Federal
Rural de Pernambuco, através deste edital, torna publico as normas para selecdo simplificada no ambito do
Programa Bolsa de Trabalho Aluno Colaborador — PBTAC com atuacdo na COORDENACAO DE ESTAGIO, a partir
de margo de 2020.

1. DAS INSCRICOES

As inscricGes serdo realizadas na Coordenacdo de Estagio em Tiima, no periodo de 11 de dezembro a
18 de dezembro de 2019, nos horarios de 08h30min as 11h30min e de 13h30min as 16h30min.

A inscricao do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagdao das normas e condi¢bes
estabelecidas neste edital, em relacdo as quais ndo poderdo alegar desconhecimento. E de responsabilidade
do candidato o fornecimento de informacdes e a ndo veracidade destas, implicard em sua desclassificacdo
automatica.

CondicGes para realizacdo da inscricao:
|. Estar regularmente matriculado no CURSO TECNICO EM ADMINISTRACAO (12, 22 ou 32 periodo) como
estudante do CODAI;

[l. N&o estar em dependéncia.

No ato da inscricdo os candidatos deverdo apresentar os seguintes documentos (originais):
a) Cédula de identidade (RG);
b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

2. DAS VAGAS
Sera ofertada 01 (uma) vaga assim distribuida: Turno da Manha — 01 vaga

3. ATIBUIGOES DO BOLSISTA DE TRABALHO ALUNO COLABORADO

3.1 AtribuicBes Gerais (Conforme Art. 82, da Resolugdo N2 102/2003, que instituiu o Programa Bolsa
de Trabalho Aluno Colaborador — PBTAC do Colégio Agricola Dom Agostinho lkas da UFRPE — CODAI/UFRPE).

1. Aukxiliar os professores e técnicos administrativos na execucdo de tarefas inerentes ao setor para onde
foi selecionado;

2. Zelar pelas instalagdes e equipamentos disponiveis no setor, pela seguranca dos usudrios e pelo bom
andamento das tarefas que lhe forem confiadas;

3. Cumprir com pontualidade e assiduidade o hordrio de trabalho, mantendo atualizado seu controle de
frequéncia e entrega do relatério de trabalho;

4. Comunicar ao responsavel pelo setor quaisquer irregularidades observadas.

3.2 AtribuicGes Especificas
1. Elaboragdo e acompanhamento de contratos;

2. Elaboracdo de documentos e planilhas quando necessario;
3. Arquivamento e digitalizacdo de documentos;
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Atendimento ao publico;

Utilizagdo de 5S;

Cumprir as exigéncias estabelecidas no Termo de Compromisso.
Manter bom rendimento no curso;
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4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1. O processo seletivo se dara em duas etapas: prova pratica e entrevista;

4.2. A prova pratica terd peso 7 (sete) e a entrevista peso 3 (trés);

4.3. Os candidatos serdo aprovados na 12 etapa desde que obtenham nota igual ou superior a 6 (seis);

4.4. O candidato que obtiver nota igual ou superior a 6,0 (seis) estara apto para a 22 etapa.

4.5. Sera considerado classificado o candidato que obtiver a maior nota;

4.6. Os candidatos aprovados ficardo na lista de espera e poderdo se chamados em caso de vacancia
por desisténcia dos classificados durante o ano de 2020;

4.7. Todas as informacdes sobre o processo seletivo serdo divulgadas no Quadro de Aviso em Tiuma e
no site do CODAI;

4.8. Casos omissos serdo resolvidos pela vice direcao

5. CONTEUDO DA PROVA PRATICA

Editoracdao de Textos: formatacdo de textos diversos, colunas, tabela, mesclagem, alinhamento, paragrafo,
recuo, marcadores, numeracdo, barras de ferramentas, cabecalho, rodapé, régua, formatacao de pagina.
Planilhas Eletrdnicas: criagdo e formatacdo de planilhas, formatagao condicional, elaboragdo de gréficos e
férmulas.

6. CRONOGRAMA

DATA DESCRICAO

11 A 18/12/2019 | Inscricdo na coordenacdo de estagio, em tiima;

Realizacdo da 12 Etapa, Prova, das 09:00h as 12:00h, na sala de informatica, no

04/02/2020
/02/ Centro, por ordem de chegada.

06/02/2020 Divulgacdo dos Aprovados para a entrevista;

Realizacdo da 22 Etapa, Entrevista, das 09:00h as 12:00h, na sala da Coordenacdo de

07/02/2020 Estagio, em Tiima, por ordem de chegada.

07/02/2020 Divulgacdo do candidato Classificado e dos aprovados.

Sao Lourenco da Mata-PE, 10 de dezembro de 2019.

Luana Gomes Cordeiro de Araujo
Vice Diretora



